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Θ Ε Μ Α : Δημοσίευση μίας (1) απόφασης (περίληψης) πρόσληψης υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 

στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
 

Σας διαβιβάζουμε για δημοσίευση (σε περίληψη) την 6184/4422/09-05-2016 απόφαση του Προέδρου της Βουλής, σύμφωνα με τα 
άρθρα 1, 97 και 164ΣΤ του Κανονισμού της Βουλής, (Μέρος Β’ - ΦΕΚ 51/Α/10-4-97), όπως ισχύει.  

 
                    ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΤΟΥ ΠΡΟΕΔΡΟΥ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ 

                  Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ 
                 ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ & ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΕΩΣ  
    
 
 

                                            ΑΝΔΡΙΑΝΑ ΝΤΙΝΟΠΟΥΛΟΥ    

Με την 6184/4422/09-05-2016 απόφαση του Προέδρου της Βουλής, προσλαμβάνεται η Σταυρούλα - Αγνή Λιάκου του Κωνσταντίνου 
(Α.Δ.Τ.: Σ 574490), κάτοχος απολυτηρίου δημοτικού σχολείου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 6 του Μέρους Β’ του Ειδικού 
Κανονισμού Λειτουργίας του Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της  Βουλής των Ελλήνων (ΦΕΚ 1805/Β/31-8-2009), όπως ισχύει 
και με ανάλογη εφαρμογή των διατάξεων των παρ. 1, 3, 4 και 5 του παραπάνω άρθρου, σε κενή οργανική θέση, με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης και για ένα (1) έτος ως προσωπικό καθαριότητας για την κάλυψη των 
λειτουργικών αναγκών του Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής των Ελλήνων και του Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της καθορίζεται, κατ’ αναλογία, ο βασικός μισθός του ΣΤ΄ βαθμού της ΥΕ κατηγορίας του αντίστοιχου 
διοριζόμενου σε θέση μονίμου υπαλλήλου με τα ίδια τυπικά προσόντα, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/2011), 
όπως αυτός ισχύει για τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με τις όμοιες του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β’ - ΦΕΚ 51/Α/97), 
όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη εφαρμογή και για την προαναφερόμενη 
υπάλληλο.  

Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθενται παράλληλα και καθήκοντα εξυπηρέτησης άλλων αναγκών του Σταθμού ή 
αναγκών άλλων υπηρεσιών της Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση κάθε εξουσιοδοτημένου κατά τον Ειδικό Κανονισμό 
Λειτουργίας του Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής και τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου του 
Σταθμού και της Βουλής, όπως αυτό θα καθορίζεται κάθε φορά.    

‘Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπηρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρχικό δίκαιο, καθήκοντα, 
υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λ.π.), θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου, προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με τη Βουλή λύεται αυτοδίκαια με την αποχώρησή της, για οποιοδήποτε λόγο ή μετά την πάροδο 
ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί από την Υπηρεσία, δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 
 (Αρ. εγκρίσεως δαπάνης Δ/νσεως Οικον. Υπηρεσιών της Βουλής: 6186/4424/09-05-2016). 
(Αρ. Βεβαίωσης Εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοσίου: 6994234125/09-05-2016). 
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